
 

 

KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASINA İLİŞKİN 

GİZLİLİK SÖZLEŞMESİ 

TARAFLAR     I. TOPUZ PLASTİK İNŞ. MALZ. İMALAT PAZARLAMA İTH. İHR. TURİZM SAN. VE TİC. 

LTD. ŞTİ. 

II. 

KONU    6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu kapsamında kişisel verilerle ilgili tüm aşamalarda yürürlükte 

olan tüm hukuki ilişkinin uygulanması ve sürdürülmesi ile tarafların girebileceği her türlü ticari ilişki, iş ilişkisi 

veya işbirliği, tüm iş ve hizmetlerle ilgili tarafların bütün bu süreçlerde aktarımını yaptıkları kişisel verilerin 

korunmasına ilişkin olarak hak ve yükümlülüklerin belirlenmesine ilişkindir. 

Taraflar faaliyetlerinin yürütülmesine bağlı olarak veri sorumlusu ve/veya veri işleyen sıfatına sahip olabileceklerini kabul ederler.  

TANIMLAR 

Kişisel Veri Kimliği belirli veya belirlenebilir gerçek kişiye ilişkin her türlü bilgiyi ifade eder. 

İlgili Kişi Kişisel verisi işlenen gerçek kişiyi ifade eder. 

Özel Nitelikli Kişisel Veri Kişilerin ırkı, etnik kökeni, siyasi düşüncesi, felsefi inancı, dini, mezhebi veya diğer inançları, 

kılık ve kıyafeti, dernek, vakıf ya da sendika üyeliği, sağlığı, cinsel hayatı, ceza mahkûmiyeti ve 

güvenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik verilerini ifade eder. 

Kişisel Verilerin İşlenmesi Kişisel verilerin tamamen veya kısmen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayıt sisteminin 

parçası olmak kaydıyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanması, 

muhafaza edilmesi, değiştirilmesi, yeniden düzenlenmesi, açıklanması, aktarılması, 

devralınması, elde edilebilir hâle getirilmesi, sınıflandırılması ya da kullanılmasının 

engellenmesi gibi veriler üzerinde gerçekleştirilen her türlü işlemi ifade eder. 

Veri İşleyen Veri sorumlusunun verdiği yetkiye dayanarak onun adına kişisel verileri işleyen gerçek veya 

tüzel kişiyi ifade eder. 

Açık Rıza Belirli bir konuya ilişkin, bilgilendirilmeye dayanan ve özgür iradeyle açıklanan rızayı ifade 

eder. 

Alıcı Grubu Veri sorumlusu tarafından kişisel verilerin aktarıldığı gerçek veya tüzel kişi kategorisini ifade 

eder. 

VERBİS Veri Sorumluları Sicil Bilgi Sistemi’ni ifade eder. 

Kişisel Veri İşleme Envanteri Veri sorumlularının iş süreçlerine bağlı olarak gerçekleştirmekte oldukları kişisel veri işleme 

faaliyetlerini; kişisel veri işleme amaçları ve hukuki sebebi, veri kategorisi, aktarılan alıcı grubu 

ve veri konusu kişi grubuyla ilişkilendirerek oluşturdukları ve kişisel verilerin işlendikleri 

amaçlar için gerekli olan azami muhafaza edilme süresini, yabancı ülkelere aktarımı öngörülen 

kişisel verileri ve veri güvenliğine ilişkin alınan tedbirleri açıklayarak detaylandırdıkları 

envanterini ifade eder. 

Veri İhlali İşlenen kişisel verilerin kanuni olmayan yollarla başkaları tarafından elde edilmesini ifade eder. 

Diğer tanım ve kısaltmalar için 6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanun’undaki ve Kişisel Verileri Koruma Kurumu’nun 

çıkardığı yönetmelik, tebliğ, karar ve rehberlerdeki tanım ve kısaltmalar geçerlidir. 

  

 



1. Taraflar aktarılan kişisel verileri işbu sözleşme gereği Avrupa İnsan Hakları Sözleşmesi, Kişisel 

Verilerin Otomatik İşleme Tabi Tutulması Karşısında Bireylerin Korunması Sözleşmesi, T.C. 

Anayasası, GDPR, 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (Bundan sonra “Kanun” olarak 

anılacaktır), Kişisel Verileri Koruma Kurulunun çıkardığı yönetmelik, tebliğ, düzenleyici karar ve 

açıklanan şikâyet kararları, ilgili diğer mevzuat ve kendi şirket politikaları çerçevelerinde 

işleyecektir. Taraflar sadece kişisel verilerin korunması alanındaki mevzuata değil, yürürlükteki tüm 

hukuk normlarına ve evrensel hukuk ilkelerine uygunluğu sağlayacaktır. Bu doğrultuda gizlilik, 

özen, sadakat, doğruluk ve dürüstlük ilkelerine uyacaklarını taahhüt ederler. 

 

2. Taraflar kişisel verileri işbu sözleşmenin 2. maddesi gereğince ve sözleşme konusu ile sınırlı kalmak 

koşuluyla işleyeceklerini; muhafaza edeceklerini, muhafaza edilen kişisel verilerin işlenme hukuki 

sebep ve amaçlarının ortadan kalkması durumunda veya saklama süreleri sonunda imha edeceklerini, 

yalnızca sözleşme konusunun gerektirmesi halinde 3. kişilere aktarım yapacaklarını ve sözleşme 

amacı dışı paylaşımlar için karşı tarafın yazılı onayını alacaklarını kabul, beyan ve taahhüt ederler. 

 

3. Taraflar, aktarılan kişisel veriler için; ilgili kişilere aydınlatma yaptıklarını, gerekli olan hallerde açık 

rızalarını temin ettiklerini, gerekli tüm idari ve teknik tedbirleri aldıklarını, kişisel verilerin özel 

nitelikli olması halinde uyarınca ek güvenlik önlemlerini ve tedbirlerini alacaklarını kabul, beyan ve 

taahhüt ederler. 

 

4. Taraflar çalışanlarını (tedarikçi çalışanını, stajyerleri vb.) da bu kurallar hakkında bilgilendirerek 

onların da bu kurallar çerçevesinde hareket edeceklerini kabul, beyan ve taahhüt ederler. 

 

5. İşbu Sözleşmeye konu olan kişisel verilere yetkisiz erişimin olması veya kişisel verilerin sözleşmeye 

aykırı olarak 3. kişiler tarafından erişilebilir hale gelmesi vb. gibi veri ihlal durumları oluştuğu 

takdirde, ihlali öğrendikten hemen sonra ihlali diğer tarafa bildirecek ve doğan zararı minimuma 

indirmek için gereken her türlü bilgi, belge ve desteği gecikmeksizin sağlayacaktır. 

 

6. Taraflar kendi çalışanlarının, ortaklarının, hâkim veya bağlı şirketlerinin, taşeronlarının, 

tedarikçilerinin ve bunların çalışan ve ortaklarının işbu gizlilik sözleşmesi hükümlerine aykırı eylem 

ve davranışlarından bizzat sorumlu olacaktır. Çalışanın işten ayrılmış olması ya da taşeron veya 

tedarikçi ile çalışmanın sona ermiş olması ilgili tarafın sorumluluğunu ortadan kaldırmayacaktır. 

 

7. Taraflardan birinin yetkilisi hakkında kişisel verilerin hukuka aykırı olarak kaydedilmesi, verilmesi 

veya ele geçirilmesi ya da yok edilmemesi ile ilgili 5237 sayılı Türk Ceza Kanunu 135-140. 

maddeleri arasında sayılan suçlardan birinin işlenmesiyle ilgili ceza verilmesi durumunda diğer taraf 

sözleşmenin değiştirilmesini ya da sonlandırılmasını isteyebilir.  

 

8. Taraflardan birine yapılacak olan ilgili kişi başvurusu kapsamında diğer taraftan bilgi, belge veya 

imha talep edilirse; taraflar talebi iletildiği tarihten itibaren 15 gün içinde yerine getirmeyi kabul, 

beyan ve taahhüt ederler. Bildirime rağmen diğer tarafın talebi gerçekleştirmemesi halinde 

sorumluluk işlemi gerçekleştirmeyen tarafa ait olacaktır. 

 

9. Taraflardan birinin sözleşme sürecinde veya sözleşmenin sona ermesinden sonra: 

a) İşbu Sözleşmede yer alan düzenlemelere aykırı davranması sebebiyle diğer tarafın hukuki, idari ve 

cezai sorumluluklar dahil olmak fakat bununla sınırlı olmamak üzere zarara uğraması,  

b) 6698 sayılı Kişisel Verileri Koruma Kanunu 18. maddesine göre idari para cezası verilmesi, 

c) 6698 sayılı Kişisel Verileri Koruma Kanunu 11. maddesine göre ilgili kişiye tazminat ödenmesi,  

d) TMK 123.,124. ve 125. maddelerine göre ilgili kişilere tazminat ödenmesi, 



e) Diğer kanunlar ve mevzuat kapsamında doğabilecek tazminat veya idari para cezası ödenmesi, 

Durumunda diğer tarafın kusuru oranında hüküm istihsaline gerek kalmaksızın yazılı talep üzerine; 

derhal, nakden ve defaten diğer tarafa tazmin edilecektir. 

10. Taraflar işbu Sözleşmeye konu olan kişisel verileri Sözleşmenin 2. maddesi istisna olmak üzere 

üçüncü kişilere açıklayamaz. Bu yükümlülük sözleşmenin sona ermesinden sonra da devam eder. 

 

 

Taraflar 

TOPUZ PLASTİK İNŞ. MALZ. 

İMALAT PAZARLAMA İTH. 

İHR. TURİZM SAN. VE TİC. 

LTD. ŞTİ. 
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